REGIONE PIEMONTE BU49 07/12/2016

Azienda ospedaliera Santi Antonio e Biagio e Cesargo di Alessandria

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ATTRIB UZIONE DI N. 1
INCARICO PROFESSIONALE INDIVIDUALE DELLA DURATA DI SEI MESI PRESSO
LA S.C. CHIRUGIA GENERALE DELL'A.O0. PER LAUREATI IN MEDICINA E

CHIRURGIA, CON SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA GENERA LE.

SCADENZA lunedi 12/12/2016, ore 12,00

In esecuzione della deliberazione del Direttore ébale n. 1266 del 17/11/2016 e indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per l'attribuziendi n. 1 incarico professionale individuale per

laureati in Medicina e chirurgia, con specializoa®d in Chirurgia Generale, per attivita da

svolgersi presso la S.C. di Chirurgia Generaleugistp Azienda Ospedaliera, per un periodo di sei
mesi, per un impegno presunto di 150 ore/meseindésta supportare la struttura per le attivita
ordinarie e in emergenza finalizzate al contenimelale liste d’'attesa.

L'importo complessivo previsto per la collaborazoé indicato in complessivi €. 25.389.00, al
lordo delle trattenute di legge e di ogni altro rena carico dell’Azienda compresa IRAP e sara
erogato periodicamente, dietro presentazione dilaeg fattura.

Il conferimento dell'incarico non instaura alcurpparto di lavoro dipendente, bensi rapporto di
lavoro autonomo e sara regolato da apposito comtpar il qualee_necessario il possesso della
Partita IVA .

REQUISITI RICHIESTI
- Laureain Medicina e chirurgia;
- Diploma di Specializzazione in Chirurgia Generale
- Iscrizione all’'Ordine dei Medici.

Non possono accedere alla selezione coloro ch® sadlusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impieg@gso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati a
decorrere dall’entrata in vigore del primo Contrafiollettivo sottoscritto il 5 dicembre 1996;

Non possono altresi partecipare alla selezionecolguali:

» abbiano riportato condanne per i reati previstiedi@iggi antimafia;

» abbiano riportato condanne per reati contro la RedbbAmministrazione o la fede
pubblica o per reati ostativi alla costituzione alla permanenza del rapporto di
pubblico impiego;

» abbiano procedimenti pendenti per tali reati;

» abbiano un contenzioso in corso con I'Azienda;

* sitrovino in una situazione di conflitto di intes anche potenziale con 'Azienda,;

e siano sottoposti a misure restrittive della libgrééisonale o di prevenzione;

» abbiano riportato in generale condanne, anche eateisza non passata in giudicato, per
i reati previsti dal capo |, titolo Il del libro sendo del Codice penale.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla diitscadenza del termine previsto nel presente
awviso, per la presentazione delle domande di @peezione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande di partecipazione, che potranno essezdisposte secondo l'allegato modello,
dovranno contenere:




a) data e luogo di nascita;

b) residenza,;

) possesso dei requisiti richiesti alla data di soad del presente avviso;

d) dichiarazione di non aver riportato condanne matirdi cui alle leggi antimafia, contro la
Pubblica Amministrazione o la fede pubblica o peatir ostativi alla costituzione ed alla
permanenza del rapporto di pubblico impiego, di assere sottoposti a misure di prevenzione, di
non avere procedimenti pendenti relativi a taltiredi non avere un contenzioso, o di non trovarsi
in una situazione di conflitto di interessi conzianda;

e) curriculum formativo professionale, datato e firmato;

f) consenso al trattamento dei dati ai sensi del £.hg196/2003;

g) copia non autenticata del documento di identita soaduto e del codice fiscale, nonché
fotocopia della ricevuta di attribuzione della gartva, se gia in possesso;

h) indicazione del domicilio per le eventuali comwazoni del caso e recapito telefonico.

Le dichiarazioni riportate nella domanda potranseeee autocertificate ai sensi e per gli effetti
degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interaBssono inviati ad allegare alla domanda una
fotocopia semplice dei certificati e dei titoli agtp della stessa.

NOTA BENE:

a) qualora l'interessato dichiari di avere consegtitolo di studio, qualifiche, specializzazioni,
abilitazioni dovra dichiarare anche data, luogstiguto di conseguimento;

b) qualora l'interessato dichiari la partecipaziamecorsi, convegni, congressi 0 seminari dovra
indicare l'oggetto degli stessi, la Societa o Eotganizzatore, le date in cui si sono svolti, la
durata, se il dichiarante vi ha partecipato in g@ali uditore o relatore e se era previsto un @am
finale;

c) qualora l'interessato dichiari di aver prestagovizio presso pubbliche amministrazioni, presso
case di cura convenzionate o accreditate o pressiflovra indicare:

la qualifica rivestita;

il periodo in cui ha prestato servizio (indicgaalata di inizio e di fine servizio);

le eventuali interruzioni (aspettative, congedi;.) con indicazione dei periodi;

la tipologia di rapporto di lavoro (libero prosesnale, convenzionato o dipendente; in

guest'ultimo caso specificare la tipologia del ragp di lavoro);

ogni altra notizia che possa rilevare ai finilegdossibili incompatibilita tra le attivita

espletate o espletande e quella da ricoprire.

Il termine per la presentazione delle domande dnesione all’avviso pubblico, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scaaprorogabilmente alle ore 16,00 degr
giorno non festivo successivo alla data di pubbkimae del bando sul sito Internet dellAzienda
Ospedaliera.

Qualora detto termine venga a cadere in giornaviest feriale non lavorativo, il termine stesso e
prorogato alla stessa ora del primo giorno suceessin festivo.

Non verranno prese in considerazione le domandepete oltre il suddetto termine.

Le domande dovranno essere spedite, in formatodP&@fmplete della sottoscrizione del candidato,
a mezzo posta elettronica certificata, entro ladswcaa e I'ora prevista, al seguente indirizzo:
per sonal e@pec.ospedal e.al .it.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 44 firma in calce alla domanda non €& piu
soggetta ad autenticazione.



Le domande saranno esaminate da una Commissiomécdaiel’Azienda Ospedaliera composta
dal Direttore e da due dirigenti medici della SQDirurgia Generale di questa Azienda.

Qualsiasi comunicazione relativa alla presente guoa cosi come l'esito della stessa sara
pubblicato, con valore di formale notifica, sul osit del’Azienda Ospedaliera
(http://www.ospedale.al)ialla sezione “Lavora con noi”.

PUNTEGGI

La Commissione ha a disposizione un totale di 6@ipche vengono cosi ripartiti:
- Max 15 punti per pubblicazioni e titoli di studeadi carriera;
- Max 15 punti per ilcurriculum formativo e professionale attestante I'esperiemzdurata
nello specifico ambito richiesto;
- Max 30 punti per il colloquio, relativo ad argomieimterenti le attivita di una Chirurgia
Generale di rilevanza sovrazonale.

Oltre alle conoscenze di base, saranno in parteei@utate le seguenti conoscenze ed esperienze:

- esperienza in chirurgia laparotomica per patolawggaplastica del colon, del retto, dello
stomaco, del fegato, pancreas e vie biliari, martangfoide;

- esperienza in chirurgia mini-invasiva di media & @lomplessita, come primo e/o secondo
operatore, per patologia neoplastica e benigna;

- esperienza in chirurgia mini-invasiva in urgenzene@rimo operatore;

- esperienza in chirurgia d’'urgenza e nel trattamenfmtologie urgenti afferenti ad un DEA
di Il Livello;

- capacita di gestione del paziente, sottopostorargfia maggiore, nel post-operatorio.

La Commissione Tecnica attribuira i punteggi sopnanciati ai titoli presentati dai candidati o
autocertificati secondo le norme vigenti.

Il colloquio si intende superato con la votazionaeima di punti 18.

Il candidato vincitore risultera quello che ripoéel punteggio massimo inteso come sommatoria
dei punteggi attribuiti ai titoli (pubblicazioniitali di studio e di carrieragurriculum formativo e
professionale) ed al colloquio e sara invitato tosarivere il contratto allegato al presente bando
guale parte integrante e sostanziale dello stesaqresentare, a pena di decadenza, nel termine di
7 giorni dalla data di comunicazione di nomina,iaafel contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni.

Il candidato ha altresi l'obbligo di iniziare pualimente alla data di decorrenza le attivita in
programma e di accettare e rispettare quanto poedel Codice di comportamento dei pubblici
dipendenti (DPR 62/2013) e del Codice di comportameaziendale ( del. 42/2014), pena la
decadenza dalla nomina.

N.B. LA CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO SARA’ PUBBLICATA SUL SITO
AZIENDALE (http://lwww.ospedale.al.it) ALLA SEZIONE *“Lavora con noi”.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 30.6.200. 196, i dati forniti dai candidati saranno
trattati unicamente per finalita connesse allaigestdel presente avviso.

L’Azienda Ospedaliera non assume alcuna respoiisaid per eventuali ritardi o disguidi postali o
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candigdaé per il caso di mancato o ritardato recapito d
comunicazioni dirette ai candidati, non imputalilsua colpa.

Inoltre la stessa si riserva la facolta di proregaospendere, modificare o revocare il presente
awviso pubblico, ove ricorrano motivi di pubblicateresse senza che i concorrenti possano



avanzare pretese o diritti di sorta.

Con la partecipazione all'avviso € implicita, datpadei candidati, I'accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole del presente avviso.

L’Azienda si riserva comungue di non procedere alkttribuzione dell'incarico, per effetto di
sopraggiunte disposizioni e/o circostanze ostativeenza che i partecipanti possano avanzare
pretese o diritti di sorta.

In particolare, & facolta di questa Amministraziodie revocare le procedure di selezione e
attribuzione del presente incarico in qualsiase fasse si trovino, in virtu di successive rivaligagz
anche discendenti da nuovi/ulteriori vincoli normiategionali o nazionali.

Per ulteriori informazioni, con particolare riguardll'incarico, rivolgersi a:
S.C. Gestione e Sviluppo del Personale - Ufficiong@mzioni Via S. Caterina n. 30 — 15121
Alessandria (tel. 0131/206387) - Responsabile detétlimento Dr.ssa Giuliana Maltoni.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr.ssa Giovanna BARALDI)



Fac-simile domanda di partecipazione

Al Direttore Generale

Azienda Ospedaliera

“SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo”
Via Venezia 16

15100 - ALESSANDRIA

ll/La sottoscritto/a chiede di poter partecipare all'avviso
pubblico per titoli e colloquio, per I'attribuziond n. 1 incarico professionale individuale per
laureati in Medicina e chirurgia, con specializeaa in Chirurgia generale, per il periodo di sei
mesi, per attivita da svolgersi presso la S.C.@&ia generale dellAO AL, per 150 ore/mese.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita, epesole delle sanzioni penali previste degli dft.

e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotefldita in atti e dichiarazioni mendaci dlchlara

- di essere nato/a a prov. il X

- di essere residente a prov. via ;

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essermpossesso del seguente requisito SOStItUtIU’ﬂ de
cittadinanza italiana );

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali dein@ine di (indicare i

motivi della non iscrizione o della cancellazioradlel liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caderafativo specificare le condanne riportate e
indicare altresi se sia stato concesso indulto,istian condono, ovvero indicare gli eventuali
carichi pendenti);

- di essere in possesso dei requisiti specificl’permissione alla selezione (in allegato nel CV);

- di trovarsi nella seguente posizione nei confrdagli obblighi militari:

- di essere consapevole che lattribuzione delimeo non instaura alcun rapporto di lavoro

subordinato;

- di aver prestato i seguenti servizi presso le ReAe eventuali cause di cessazione):

- che il domicilio elindirizzo _e-mail attivo presso i quali dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al presente avviso sondi¢are Cognome, Nome, indirizzo, cap.,
citta, telefono e e-mail);

- che il codice fiscale € il seguente

SI CHIEDE DI FORNIRE NUMERI DI CELLULARE ED INDIRIZ ZI DI POSTA
ELETTRONICA ATTIVI

Inoltre, il/la sottoscritto/a rilascia all’Aziendaspedaliera il proprio consenso al trattamentaldai
personali per finalita e nei limiti strettamenteessari all'espletamento della presente procedura e
eventualmente, per tutti i successivi aspetti dohtamministrativi relativi all'incarico libero
professionale, nel rispetto delle disposizioniema di privacy contenute nel D.Lgs. 30.6.2003, n.
196.

Data Firma




